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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL N° 135/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, para a reposi¢cdo de servidores aposen-
tados e exonerados, convoca os candidatos a seguir relacionados, apro-
vados e classificados em Concurso Publico n® 342/2023, conforme Edi-
tal de Homologagao n° 111/2024, a comparecerem na Secretaria Munici-
pal de Gestao de Pessoas, situada na Travessa Frederico Basso s/n, no
periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as
16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publi-
cacao do presente, para confirmarem a aceitagdo do cargo, cumprindo
as providéncias documentais solicitadas por esta Municipalidade. Decor-
rido esse prazo serdo considerados desistentes e perderdo o direito a
nomeacao seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia dos
candidatos. Os candidatos deverdo comprovar por ocasido do compare-
cimento as condigdes e requisitos estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII
da Lei Estadual n° 6.174/70, bem como as constantes do Edital que nor-
matizou o referido Concurso. Cargo: PROFISSIONAL DO MAGISTE-
RIO — PROFESSOR DOCENCIA | Edital de Homologagao: 111/2024
P.A.s n° 51862/2023", 118746/20232, 40943/2024° e 157422/2023

Classificacdo Nome Condicao
JOSILENE MIRIAN NADALIN NUNES TITULAR

0021
KELLY BARBOSA TITULAR

0023
FLAVIANE DA SILVA POLINARSKI TITULAR

0024
VANESSA PIRES VIEIRA TITULAR

0025
JHENIFFER RAMOS TITULAR

0026
LIA GARCIA MARTINS BORGES DO CANTO| TITULAR

0027

A candidata classificada na 222 posicéo ja foi convocada por meio do
Edital n® 117/2024 como cotista conforme Lei Municipal n® 2070/2009.

" Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 137/2023, tendo
em vista a desisténcia da candidata classificada na 574° posi¢gdo da am-
pla concorréncia. 2 Trata-se de convocagao complementar ao Edital n®
326/2023, tendo em vista a desisténcia da candidata classificada na
766° posicdo da ampla concorréncia. * Trata-se de convocagao
complementar ao Edital n® 117/2024, tendo em vista a solicitagdo de
final de lista da candidata classificada na 142 posicdo da ampla
concorréncia. Cargo: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO — PROFES-
SOR DOCENCIA | - COTAS ' Edital de Homologagao: 111/2024 -
P.A.s n° 40943/20242 e 157422/2023.

Classificacao Nome Condicao,
CAMILE SOUZA DE OLIVEIRA TITULAR

0007
GILMAR DA SILVA TITULAR

0008

PREFEITURA DO MUNIC‘PIO

EDITAL N° 137/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigées legais, convoca os candidatos a seguir relacio-
nados, aprovados e classificados em Concurso Publico n° 054/2022,
conforme Edital de Homologagdo n°® 179/2022, a comparecerem na Se-
cretaria Municipal de Gestao de Pessoas, situada na Travessa Frederico
Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da
tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis, a
contar da publicagédo do presente, para confirmar a aceitagdo do cargo,
cumprindo as providéncias documentais solicitadas por esta Municipali-
dade. Decorrido esse prazo sera considerada desistente e perdera o di-
reito & nomeacao seja qual for o motivo alegado para justificar a ausén-
cia do candidato. Os candidatos deverdo comprovar por ocasido do
comparecimento as condi¢des e requisitos estabelecidos no Art. 22, Inci-
so | a VIl da Lei Estadual n° 6.174/70, bem como as constantes do Edi-
tal que normatizou o referido Concurso. Cargo: EDUCADOR SOCIAL -
Edital de Homologacdo: 179/2022 - P.A. N° 27.208/2024.

CLASSIFICACAO NOME CONDIGAO
JHONATAN DE CASTRO OLIVEIRA
0070 GONCALVES TITULAR
0071 LUAN LUCAS CARDOSO SUPLENTE

Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 121/2024 tendo em
vista a desisténcia da candidata classificada da 692 posi¢do da classifi-
cacao geral.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
i RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 138/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, para a reposicdo de servidor exonerado,
convoca o candidato a seguir relacionado, aprovado e classificado em
Concurso Publico n® 186/2019, conforme Edital de Homologagdo n°
014/2020, a comparecer na Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas,
situada na Travessa Frederico Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as
11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrro-
gavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publicagdo do presente, para
confirmar a aceitagdo do cargo, cumprindo as providéncias documentais
solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido esse prazo sera conside-
rado desistente e perdera o direito a nomeacgéo seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia do candidato. O candidato devera
comprovar por ocasido do comparecimento as condigées e requisitos
estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII da Lei Estadual n® 6.174/70, bem
como as constantes do Edital que normatizou o referido Concurso. Car-
go: CIRURGIAO DENTISTA - Edital de Homologagao: 014/2020 P.A.
n° 49.461/2024.

" Vagas conforme Lei Municipal n°® 2.070/2009. 2 Trata-se de convocagao
complementar ao Edital n°® 117/2024, tendo em vista o nao
comparecimento da candidata classificada na 42 posi¢do. Os candidatos
convocados na condi¢do de cotistas conforme Lei Municipal n® 2.070/09
deverdo apresentar, além dos documentos exigidos pelo item 20.5 do
Edital de Concurso Publico n® 342/2023, os documentos abaixo listados
conforme Decreto Municipal n® 31.444/2017: | — termo de autodeclara-
¢ao, na conformidade do modelo constante no Anexo deste Edital; Il — 1
(uma) foto 5X7 (cinco por sete) colorida, de rosto inteiro, do topo da ca-
bega até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da entrega, devendo a data estar
estampada na frente da foto. Também devem ficar cientes de que serdo
convocados, por meio de Edital a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, para a avaliagdo da Comissao de Andlise de Compatibilidade
com a Politica Publica de Cotas.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

OBS.: Os Anexos citados encontram-se disponiveis, integralmente, no
diario oficial eletrénico do municipio, site: https://araucaria.atende.net/?
pg=diariooficial, para consulta e impresséao.

EDITAL N° 136/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, convoca os candidatos a seguir relacio-
nados, aprovados e classificados em Concurso Publico n® 255/2023,
conforme Edital de Homologagao n° 011/2024, a comparecerem na Se-
cretaria Municipal de Gestao de Pessoas, situada na Travessa Frederico
Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da
tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da publicagdo do presente, para confirmarem a aceitagdo do car-
go, cumprindo as providéncias documentais solicitadas por esta Munici-
palidade. Decorrido esse prazo serdo considerados desistentes e perde-
rdo o direito a nomeagao seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia dos candidatos. Os candidatos deverdo comprovar por ocasido
do comparecimento as condi¢des e requisitos estabelecidos no Art. 22,
Inciso | a VIIl da Lei Estadual n° 6.174/70, bem como as constantes do
Edital que normatizou o referido Concurso. Cargo: MEDICO GENERA-
LISTA - Edital de Homologacgao: 011/2024 - P.A.s n° 79368/2022 e
23.573/2023.

CLASSIFICAGAO NOME CONDIGAO
CLAUDIELE MARIA MARIANO
0035 Pigeiong TITULAR
0036 LARISSA COSTA RAMOS TITULAR
0037 GIULIA WERNER PIPER TITULAR
0038 GABRIEL DE OLIVEIRA FRANCO | SUPLENTE
0039 ELIZA MAIARA JUBAINSKI SUPLENTE

Trata-se de convocagao complementar ao Edital n® 123/2024, tendo em
vista a solicitagdo de final de lista dos candidatos das 30?3, 312 e 342 po-
si¢cbes da classificagéo geral, a desisténcia da candidata da 322 posigédo
da classificagdo geral e o ndo comparecimento do candidato da 332 po-
sicdo da classificagdo geral.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Editora Jornal do Onibus

[CLASSIFICACAOQ] NOME [ CONDICAO |
[ 0035 | ALEXANDRE SETSUO FUJIKAWA | TITULAR |
Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 112/2024 tendo em
vista a desisténcia da candidata classificada da 34 posicéo da classifica-
¢ao geral.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 139/2024 — SMGP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, convoca o candidato a seguir relaciona-
do, aprovado e classificado em Concurso Publico n® 255/2023, conforme
Edital de Homologagao n° 011/2024, a comparecer na Secretaria Munici-
pal de Gestao de Pessoas, situada na Travessa Frederico Basso s/n, no
periodo da manhé (9h00 as 11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as
16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publi-
cacéo do presente, para confirmar a aceitagdo do cargo, cumprindo as
providéncias documentais solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido
esse prazo sera considerado desistente e perdera o direito @ nomeacgéo
seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia do candidato.
O candidato devera comprovar por ocasido do comparecimento as con-
digdes e requisitos estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII da Lei Estadu-
al n®6.174/70, bem como as constantes do Edital que normatizou o refe-
rido Concurso. Cargo: MEDICO CLINICO GERAL - Edital de Homolo-
acao: 011/2024 - P.A. n® 79368/2022.
CLASSIFICACAO NOME CONDIGAO

0044 CINTIA BARBOSA CAMARGO SECCO| TITULAR

Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 119/2024, tendo em
vista a desisténcia do candidato da 422 posigdo da classificagdo geral.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
. RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 140/2024 — SMGP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuiges legais, para a reposi¢ao de servidor exonerado,
convoca a candidata a seguir relacionada, aprovada e classificada em
Concurso Publico n° 186/2019, conforme Edital de Homologagao n°
014/2020, a comparecer na Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas,
situada na Travessa Frederico Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as
11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrro-
gavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publicacdo do presente, para
confirmar a aceitagdo do cargo, cumprindo as providéncias documentais
solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido esse prazo sera conside-
rada desistente e perdera o direito a nomeagao seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia da candidata. A candidata devera
comprovar por ocasido do co mparecimento as condigées e requisitos
estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIl da Lei Estadual n® 6.174/70, bem
como as constantes do Edital que normatizou o referido Concurso. Car-

go: ENFERMEIRO - Edital de Homologagao: 014/2020 - P.A. n°
49.461/2024.

[ CLASSIFICAGAO | NOME [ conDICAO |
| 0122 | JAQUELINE TIBES FERREIRA | TITULAR |

Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 113/2024 tendo em
vista a solicitagdo de final de lista da candidata classificada na 121 posi-
¢ao da classificagédo geral.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

ARAUCARIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL N° 141/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, convoca a candidata a seguir relaciona-
da, aprovada e classificada em Concurso Publico n° 255/2023, conforme
Edital de Homologagdo n°® 011/2024, a comparecer na Secretaria Munici-
pal de Gestéo de Pessoas, situada na Travessa Frederico Basso s/n, no
periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as
16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publi-
cagao do presente, para confirmarem a aceitagdo do cargo, cumprindo
as providéncias documentais solicitadas por esta Municipalidade. Decor-
rido esse prazo sera considerada desistente e perdera o direito a nome-
acao seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia da candi-
data. A candidata devera comprovar por ocasido do comparecimento as
condi¢des e requisitos estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII da Lei Es-
tadual n° 6.174/70, bem como as constantes do Edital que normatizou o
referido Concurso. Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM- Edital de
Homologacao: 011/2024 - P.A. n°® 49.461/2024

[CLASSIFICAGAOQ] NOME [cONDICAOQ|
[ 0018 | GIOVANAARANTES MARCHIORO | TITULAR |
Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 115/2024 tendo em
vista a desisténcia da candidata classificada na 15 posicéo da classifica-
¢ao geral.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

EDITAL N° 142/2024 — SMGP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, para a reposicédo de servidor aposenta-
do, convoca a candidata a seguir relacionadas, aprovada e classificada
em Concurso Publico n® 340/2023, conforme Edital de Homologagao n°
074/2024, a comparecerem na Secretaria Municipal de Gestao de Pes-
soas, situada na Travessa Frederico Basso s/n, no periodo da manha
(9h00 as 11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as 16h00), no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publicagdo do presen-
te, para confirmarem a aceitagdo do cargo, cumprindo as providéncias
documentais solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido esse prazo
sera considerada desistente e perdera o direito @ nomeagdo seja qual
for o motivo alegado para justificar a auséncia da candidata. A candidata
devera comprovar por ocasido do comparecimento as condigdes e requi-
sitos estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII da Lei Estadual n°® 6.174/70,
bem como as constantes do Edital que normatizou o referido Concurso.
Cargo: TECNICO EM HIGIENE DENTAL Edital de Homologagio:
007/2018 - P.A. n® 49.461/2024
[ CLASSIFICACAO | NOME [CONDICAOQ]|
[ 0003 | ROZILENE DOS SANTOS MELO [ TITULAR |
Trata-se de convocagdo complementar ao Edital n® 116/2024 tendo em
vista a solicitagdo de final de lista da candidata classificada na 22 posi-
¢ao da classificagao geral.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

EDITAL N° 143/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, para a reposigédo de servidor exonerado,
convoca o candidato a seguir relacionado, aprovado e classificado em
Concurso Publico n° 341/2023, conforme Edital de Homologagédo n°
110/2024, a comparecer na Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas,
situada na Travessa Frederico Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as
11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrro-
gavel de 10 (dez) dias uteis, a contar da publicagdo do presente, para
confirmar a aceitagédo do cargo, cumprindo as providéncias documentais
solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido esse prazo sera conside-
rado desistente e perdera o direito @ nomeagdo seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia do candidato. O candidato devera
comprovar por ocasido do comparecimento as condigdes e requisitos
estabelecidos no Art. 22, Inciso | a VIII da Lei Estadual n°® 6.174/70, bem
como as constantes do Edital que normatizou o referido Concurso. Car-
go: MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO - Edital de Homologa-
¢ao: 110/2024 - P.A. n°® 119394/2023.

[CLASSIFICACAQ] NOME [ CONDICAO |
[ 0001 | ERICKSON DANILO PADOVANI | TITULAR |
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas
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ARAUCARIA

EDITAL N° 144/2024 — SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, para a reposigdo de servidores
aposentados e exonerados, convoca os candidatos a seguir
relacionados, aprovados e classificados em Concurso Publico n°
342/2023, conforme Edital de Homologagdo n° 111/2024, a
comparecerem na Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, situada
na Travessa Frederico Basso s/n, no periodo da manh& (9h00 as
11h30min) ou no periodo da tarde (13h00 as 16h00), no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias uteis, a contar da publicagdo do
presente, para confirmarem a aceitacdo do cargo, cumprindo as
providéncias documentais solicitadas por esta Municipalidade. Decorrido
esse prazo serdo considerados desistentes e perderdo o direito a
nomeacao seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia dos
candidatos.  Os candidatos deverdao comprovar por ocasido do
comparecimento as condigdes e requisitos estabelecidos no Art. 22,
Inciso | a VIII da Lei Estadual n°® 6.174/70, bem como as constantes do
Edital que normatizou o referido Concurso. Cargo: PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO — PROFESSOR PEDAGOGO - Edital de Homologagéo:
111/2024 - P.A. n® 48426/2024.

Classificacao Nome Condicao,
0001 LUCIANA CAROLINA SANTOS ZATERA | TITULAR
0002 VERIELI DELLA JUSTINA TITULAR
0004 ALINE MAINARDES DE OLIVEIRA TITULAR
0005 FABIANE LARANJO CRIZEL TITULAR
0006 JULIANA DE LIMA RIBEIRO FRANJOSI | TITULAR
0007 NICOLLE CLOE NASSUR TITULAR
0009 REGIANE ZANATTA DA SILVA TITULAR
0010 LUCIANA DE MELO SORIANO KOPSCH |TITULAR
0011 RENAN DA CRUZ PADILHA SOARES TITULAR
0012 CAMILA PACHECO TITULAR
0013 GABRIEL FERNANDES DA SILVA TITULAR
0014 IVIANE APARECCI;DOA’\\‘IEAEZOSO E LUZ MAR- TITULAR
0015 VICTOR VALENTIM TEIXEIRA TITULAR
0016 JACKELINE MOURA GORDIA TITULAR
0017 CLAUDIA ROSA DA SILVA RIBEIRO TITULAR
0018 SANDRA REGINA RODRIGUES TITULAR
0020 MARIA EMILIA RODRIGUES TITULAR
0021 FABIANA APARECIDA MARTINS TITULAR
0022 ANDRESSA FRANCA DA LUZ TITULAR
0023 EDNEIA CACHOEIRA TITULAR
0025 MARIA DE FATIMA NAVARRO SOARES | TITULAR

Neste edital, as candidatas classificadas nas 3?2, 192 e 242 posigdes fo-
ram convocadas pelas vagas conforme Lei n® 2070/2009 e a candidata
classificada na 82 posicdo foi convocada pela vaga conforme Lei n°®
1.218/2001. Cargo: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO — PROFES-
SOR PEDAGOGO - COTAS ' - Edital de Homologacao: 111/2024 -
P.A. n° 48426/2024.

Classificacao Nome Condicao
0001 CLAUDETE BORGES DOS SANTOS TITULAR
0002 KARINA DA CRUZ TITULAR

JESSICA DE JESUS SANTOS CLAUDIO
0003 JOHNSON TITULAR
DEBORAH ROSSANE SANTANA COSTA DE|
0004 SOUZA TITULAR
0005 LIRIANE DOS SANTOS CARDOSO TITULAR
0006 JAQUELINE DA SILVA GOMES TITULAR

1 Vagas conforme Lei Municipal n°® 2.070/2009. Os candidatos convoca-
dos na condigado de cotistas conforme Lei Municipal n® 2.070/09 deveréo
apresentar, além dos documentos exigidos pelo item 20.5 do Edital de
Concurso Publico n® 342/2023, os documentos abaixo listados conforme
Decreto Municipal n® 31.444/2017: | — termo de autodeclaragao, na con-
formidade do modelo constante no Anexo deste Edital; Il — 1 (uma) foto
5X7 (cinco por sete) colorida, de rosto inteiro, do topo da cabega até o fi-
nal dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada ha, no maxi-
mo, 30 (trinta) dias da data da entrega, devendo a data estar estampada
na frente da foto. Também devem ficar cientes de que serdo
convocados, por meio de Edital a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, para a avaliagdo da Comissédo de Analise de Compatibilidade
com a Politica Publica de Cotas. Cargo: PROFISSIONAL DO MAGIS-
TERIO - PROFESSOR PEDAGOGO — COTAS '-Edital de Homologa-
a0: 111/2024 - P.A. n® 48426/2024.

Classificagao Nome

0001 JORGE WALBERT SANTOS ALMEIDA

' Vaga conforme Lei Municipal n® 1.218/2001.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
Prefeito
RYAM HISSAM DEHAINI
Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas

Condicao|
TITULAR

PREFEITURA DO MUNIC‘PIO

EDITAL N° 145/2024 - SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, convoca os candidatos a seguir relacio-
nados, aprovados e classificados em Concurso Publico n°® 038/2018,
conforme Edital de Homologagdo n°® 129/2018, a comparecerem na Se-
cretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, situada na Travessa Frederico
Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da
tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da publicagédo do presente, para confirmarem a aceitagcao do car-
go, cumprindo as providéncias documentais solicitadas por esta Munici-
palidade. Decorrido esse prazo serdo considerados desistentes e perde-
rao o direito @ nomeagao seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia dos candidatos. Os candidatos deverdo comprovar por ocasidao
do comparecimento as condigdes e requisitos estabelecidos no Art. 22,
Inciso | a VIII da Lei Estadual n°® 6.174/70, bem como as constantes do
Edital que normatizou o referido Concurso. Cargo: PROGRAMADOR
DE COMPUTADOR Edital de Homologagdo: 129/2018 - P.A. N°
59.899/2023.

[ Classificacao | Nome [ Condigdo |
[ 0011 | RONALD ANTUNES DE LIMA [ TITULAR |
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 146/2024 - SMGP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, convoca os candidatos a seguir relacio-
nados, aprovados e classificados em Concurso Publico n°® 038/2018,
conforme Edital de Homologagdo n° 129/2018, a comparecerem na Se-
cretaria Municipal de Gestao de Pessoas, situada na Travessa Frederico
Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da
tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da publicagdo do presente, para confirmarem a aceitagdo do car-
go, cumprindo as providéncias documentais solicitadas por esta Munici-
palidade. Decorrido esse prazo serdo considerados desistentes e perde-
réo o direito 8 nomeagao seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia dos candidatos. Os candidatos deverdo comprovar por ocasido
do comparecimento as condi¢cdes e requisitos estabelecidos no Art. 22,
Inciso | a VIl da Lei Estadual n°® 6.174/70, bem como as constantes do
Edital que normatizou o referido Concurso. Cargo: ANALISTA DE SIS-
TEMAS Edital de Homologacéo: 129/2018 - P.A. N° 59.899/2023.

Classificagdo Nome Condigdo
0010 MAURICIO RIBEIRO BATISTA TITULAR
0011 BRUNO KOSTIUK TITULAR
0012 AUGUSTO AMBROZIO SUPLENTE

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
PREFEITO
RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 147/2024 — SMGP
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, convoca os candidatos a seguir relacio-
nados, aprovados e classificados em Concurso Publico n® 230/2021,
conforme Edital de Homologag¢édo n° 398/2021, a comparecerem na Se-
cretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, situada na Travessa Frederico
Basso s/n, no periodo da manha (9h00 as 11h30min) ou no periodo da
tarde (13h00 as 16h00), no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da publicagéo do presente, para confirmarem a aceitagcdo do car-
go, cumprindo as providéncias documentais solicitadas por esta Munici-
palidade. Decorrido esse prazo serdo considerados desistentes e perde-
réo o direito a nomeagao seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia dos candidatos. Os candidatos deverdo comprovar por ocasi-
ao do comparecimento as condigdes e requisitos estabelecidos no Art.
22, Inciso | a VIII da Lei Estadual n°® 6.174/70, bem como as constantes
do Edital que normatizou o referido Concurso. Cargo: PROFISSIONAL
DO MAGISTERIO — PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL Edital
de Homologacao: 398/2021 - P.A. n° 51220/2024.

CLASSIFICAGAO NOME CONDICAO
0494 RAFAELA TOURON HARZ TITULAR
0495 HERICA GEISYCA ANDREATTA TITULAR
0496 ANNA LETICIA FIGUEIREDO GOMES| SUPLENTE
0497 NICOLY FERNANDA BARBOSA | SUPLENTE

Trata-se de convocagao complementar ao Edital n°® 118/2024 tendo em
vista o ndo comparecimento da candidata da 483% posicdo da
classificagao geral, a desisténcia dos candidatos das 4842, 4852, 4892 e
4912 posigdes da classificagéo geral e o pedido de final de lista realizado
pela candidata da 487 posi¢ao daclassificagao geral.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
i RYAM HISSAM DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 40.661, DE 24 DE ABRIL DE 2024.
Qualifica como Organizagdo Social ao Instituto Vida e Saude - INVISA,
conforme especifica
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas, embasado nos
termos da Lei Municipal n® 4.372, de 06 de margo de 2024, e no Decreto
40.481, de 13 de margo de 2024, e em conformidade com o Processo
Administrativo n°® 54161/2024,

DECRETA
Art. 1° Qualifica o Instituto Vida e Saude - INVISA, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 05.997.585/0001-80, com sede em Santo Anténio de Padua/RJ,
como Organizagao Social sem fins lucrativos.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito de Araucaria

PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 40.671, DE 25 DE ABRIL DE 2024.
Regulamenta o uso de armas e equipamentos de menor potencial ofen-
sivo pelos Agentes Municipais de Transito de Araucéria e da outras pro-
vidéncias. . .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais, dispostas no art. 56, incisos XlI da Lei
Organica do Municipio, atendendo ao contido no Processo Administrati-
vo n° 11170/2022,
CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de normas para o controle,
habilitagdo, medidas preventivas, auditoria e procedimentos para a utili-
zagao apropriada de instrumentos de menor potencial ofensivo, como
tonfas, agentes lacrimogéneos e Arma de Condutividade Elétrica
(SPARK ou TASERY);
CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.060/2014, em seu Art. 7°, es-
tabelece que o Poder Executivo editara regulamento classificando e dis-
ciplinando a utilizagao dos instrumentos nZo letais.
CONSIDERANDO as disposi¢des da Portaria Interministerial n°® 4.226 de
31 de Dezembro de 2010, a qual estabelece diretrizes sobre o uso da
forga pelos agentes de seguranca publica.
CONSIDERANDO que as normas de instrumentos de menor potencial
ofensivo propiciam ao Agente Municipal de Transito um conjunto de re-
gras claras a serem seguidas, baseadas na atitude do agressor e na
percepgéo do Agente Municipal de Transito;
CONSIDERANDO que os Agentes do Departamento de Transito de
Araucaria s6 poderao utilizar os instrumentos de menor potencial ofensi-
vo em casos de iminente perigo de morte ou lesédo, em legitima defesa
da sua proépria integridade fisica e de outrem, ou do suspeito;
CONSIDERANDO o Inciso X do artigo 144° da Constituicdo Federal e a
Lei 13.675/2018 SUSP, que institui o Sistema Unico de Seguranga Publi-
ca,
DECRETA
Art. 1° Fica regulamentado o uso de instrumentos de menor potencial
ofensivo pelos Agentes Municipais de Transito de Araucaria, constitu-
indo-se estes instrumentos por equipamentos contundentes (cassetetes,
bastdes e tonfas), agentes lacrimogéneos e Arma de Condutividade
Elétrica (SPARK ou TASER).
Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Decreto, consideram-se instru-
mentos de menor potencial ofensivo o conjunto de armas, munigdes e
equipamentos desenvolvidos especificamente para, com baixa probabili-
dade de causar mortes ou lesées permanentes, conter, debilitar ou inca-
pacitar temporariamente pessoas.
CAPITULO |
CONTROLE E HABILITAGAO DOS INSTRUMENTOS DE MENOR
POTENCIAL OFENSIVO
Art. 2° Compete ao Departamento de Transito de Araucaria:
| - o recebimento, a guarda, o controle dos registros, a distribuicéo e o
acautelamento dos instrumentos de menor potencial ofensivo;
Il - manter registro dos cartuchos da Arma de Condutividade Elétrica de
cada Agente Municipal de Transito e atualiza-lo duas vezes ao ano;
11l - manter controle do registro histérico do uso de cada Pistola de Con-
dutividade Elétrica;
IV - manter controle das armas, muni¢des e equipamentos de menor po-
tencial ofensivo e equipamentos de protegao que forem disponibilizados
para cada Agente Municipal de Transito.
Paragrafo Unico. Os instrumentos de menor potencial ofensivo serdo ad-
quiridos e disponibilizados aos Agentes Municipais de Transito de acor-
do com a conveniéncia e oportunidade do Poder Executivo.
Art. 3° O porte do armamento de Condutividade Elétrica esta condiciona-
do a:
| - prévia habilitagdo técnica, apds aprovagédo em treinamento especifico
de operador da Arma de Condutividade Elétrica;
Il - autorizagéo e liberagdo do armamento da Pistola de Condutividade
Elétrica pelo Diretor do Departamento de Transito de Araucaria.
Paragrafo Unico. A autorizagdo e liberagdo do armamento de Condutivi-
dade Elétrica podera ser suspensa ou cancelada quando o Agente Muni-
cipal de Transito for avaliado inapto pelo Instrutor do Curso de Capacita-
¢ao e Treinamento ou pela Comissédo Interna de Controle.
Art. 4° O critério de autorizagéo e liberagdo de instrumentos de menor
potencial ofensivo ao Agente Municipal de Tréansito podera levar em con-
sideragdo o perfil comportamental necessario para lidar com situagées
de estresse e uso da forga.
Art. 5° Estando autorizado e capacitado para o uso dos instrumentos de
menor potencial ofensivo constantes do presente Decreto, o Agente Mu-
nicipal de Transito, que possa vir a se envolver em situagdes de uso da
forga, devera portar no minimo 2 (dois) destes instrumentos, acompa-
nhados de equipamentos de protecédo necessarios a atuagéo especifica.
Paragrafo Unico. O fornecimento dos instrumentos de menor potencial
ofensivo é facultativo ao Departamento de Transito, devendo o Agente
Municipal de Transito, independente de portar ou néo tais instrumentos,
desempenhar suas atividades normalmente.
CAPITULO I
PROCEDIMENTOS DE UTILIZAGAO DOS INSTRUMENTOS DE
MENOR POTENCIAL OFENSIVO
Secao |
Procedimentos Gerais
Art. 68° O Departamento de Transito deve envidar esforgos para que os
programas de treinamento e os planos operacionais sejam revistos a luz
de incidentes particulares, incluindo procedimentos eficazes de comuni-
cagao e revisdo aplicaveis aos eventos em que houver morte ou feri-
mento causado pelo uso da forga.
Art. 7° O Agente Municipal de Transito devera levar em consideragao
nas agdes a capacidade de resisténcia e idade do ofensor, seguindo os
principios da legalidade, necessidade, conveniéncia, moderagéo e pro-
porcionalidade, a fim de caracterizar o uso legitimo da forga.
Paragrafo tnico. Caso apresente qualquer avaria, dano ou alteragdo em
qualquer equipamento, o Agente Municipal de Transito devera registrar
em documento interno, para que seja providenciado o reparo e/ou a
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substituicdo do equipamento, bem como a apuragao das responsabilida-
des pelos danos causados ao material.
Art. 8° Ao utilizar efetivamente um instrumento de menor potencial ofen-
sivo o Agente Municipal de Transito devera realizar as seguintes agdes:
| - facilitar a prestag@o de socorro ou assisténcia médica se houver feri-
dos;
Il - promover a correta preservagdo do local da ocorréncia, em casos
graves;
Il - comunicar o fato ao Coordenador de Fiscalizagdo e a autoridade
competente;
IV - preencher um relatério individual correspondente ao uso do instru-
mento, encaminhando-o a Comissao Interna de Controle, devendo con-
ter:
a) circunstancias e justificativa que levaram o uso da forga ou de instru-
mentos de menor potencial ofensivo por parte do Agente Municipal de
Transito;
b) medidas adotadas antes de efetuar os disparos/usar instrumentos de
menor potencial ofensivo, ou as razdes pelas quais elas nao puderam
ser contempladas;
¢) instrumento(s) de menor potencial ofensivo utilizado(s), especificando
a frequéncia, a distancia e a pessoa contra a qual foi utilizado o instru-
mento;
d) quantidade de feridos na ocorréncia, meio e natureza da leséo;
e) acdes realizadas para facilitar a assisténcia e/ou auxilio médico;
f) se houve a preservagao do local e, em caso negativo, apresentar justi-
ficativa.
Paragrafo Gnico. O Departamento de Transito fornecera o modelo do re-
latério individual correspondente ao uso do instrumento.
Art. 9° Os instrumentos de menor potencial ofensivo ndo devem ser utili-
zadas como elemento de punigdo em abordagens, observando sempre
as normas de seguranca, utilizando as técnicas e taticas operacionais,
comunicando sempre o Coordenador de Fiscalizagdo sobre o uso ne-
cessario da Arma de Condutividade Elétrica, devendo as armas ser
mantidas sempre travadas para evitar disparos acidentais.
Art. 10. O Agente Municipal de Transito podera receber os instrumentos
de menor potencial ofensivo apenas no inicio de sua jornada de traba-
Iho, exclusivamente para agdes de fiscalizagédo e atendimento ao publico
externo e mediante autorizagao do Diretor do Departamento de Transito.
Paragrafo unico. Ao término do servico, o Agente Municipal de Transito
devera realizar a devolugéo de todo o equipamento acautelado para o
servigo, informando sobre o uso, avaria ou qualquer informagao relevan-
te ao Coordenador de Fiscalizagdo do seu turno.
Art. 11. O Agente Municipal de Transito somente podera utilizar as ar-
mas, municdes, equipamentos e acessorios fornecidos pelo Departa-
mento de Transito.

Secao ll

Arma de Condutividade Elétrica

Art. 12. O Agente Municipal de Transito, ao receber a Arma de Condutivi-
dade Elétrica, devera inspeciona-la e realizar o teste de centelha.
Paragrafo unico. A Arma de Condutividade Elétrica, apds ser recebida e
devidamente inspecionada conforme o disposto acima devera, até o en-
cerramento do turno, permanecer sempre junto ao corpo do Agente Mu-
nicipal de Transito, devidamente acondicionada no coldre, de onde so-
mente podera ser retirada quando for exclusivamente necessario ou
para o devido e justificado emprego, ficando o portador responsavel e,
dependendo do caso ou situagdo, sujeito a enquadramento na legisla-
¢ao pertinente ao uso do referido armamento.
Art. 13. A Arma de Condutividade Elétrica podera ser utilizada somente
quando a agao do suspeito for de agressédo e os Agentes Municipais de
Transito tenham esgotado todos os escalonamentos precedentes do uso
progressivo da forga.
Art. 14. Para a utilizagdo da Arma de Condutividade Elétrica o Agente
Municipal de Transito devera considerar as instrugdes do curso de capa-
citagdo e o manual técnico do fabricante.
Art. 15. Apos a utilizagdo da Arma de Condutividade Elétrica, o Agente
Municipal de Transito devera, obrigatoriamente:
| - algemar o infrator;
Il = conduzir o infrator a uma Unidade de Pronto Atendimento para tratar
as lesoes;
IIl — conduzir o infrator a uma Unidade Policial para ser lavrado o Regis-
tro de Ocorréncia e outros delitos relativos ao conflito;
IV - informar a Autoridade Policial sobre a fundamentada motivagao que
justificou a utilizagdo do uso da forga através da Arma de Condutividade
Elétrica.
Paragrafo Unico. A utilizagdo das algemas s6 podera ocorrer apés o
Agente Municipal de Transito receber a devida orientagdo e conforme as
instrugdes do manual técnico do fabricante.
Art. 16. Caso ocorra o disparo com cartucho, o Agente Municipal de
Transito deve, obrigatoriamente:
| - providenciar que os dardos sejam retirados, o mais breve possivel,
por pessoa da area médica;
Il - recolher os cartuchos utilizados e entrega-los ao almoxarifado do De-
partamento de Transito.
Art. 17. Sendo constatado dano na Arma de Condutividade Elétrica e/ou
cartucho, como exibi¢des ou centelhamento, ensejara no recolhimento
imediato do equipamento, que tenha causado avaria, dano ou alteragéo,
seja por negligéncia, impericia ou imprudéncia, o Agente Municipal de
Transito estara sujeito a aplicagdo das medidas administrativas discipli-
nares através da Comiss&o Interna de Controle, além das medidas pe-
nais cabiveis, bem como ao ressarcimento ao erario Municipal, de des-
pesas provenientes do reparo ou troca do equipamento.

Secao lll

Espargidor ou Spray de Agente Lacrimogéneo

Art. 18. Agentes lacrimogéneos sdo agentes quimicos que atacam os
olhos, produzindo irritagdes, dor intensa e provocando lacrimejamento
abundante, com efeitos temporarios, raramente passando de meia hora,
podendo causar nauseas e vomitos.
Paragrafo Unico. Entre os agentes lacrimogéneos estédo os espargidores
e spray de agente quimico pressurizado, podendo ser encontrados na
forma solida, liquida, espuma ou gel.

PREFEITURA DO MUNIC!PIO
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Art. 19. O espargidor ou spray de solugdo lacrimogénea podera ser utili-
zado em acgdes de autodefesa, devendo sua utilizagédo ser pautada na
legalidade.
Paragrafo Unico. Nao se recomenda o emprego de espargidores ou
spray de solugdes lacrimogéneas em ambiente confinado, pois podera
causar panico e danos as pessoas hao envolvidas.
Art. 20. Sobre a guarda e armazenamento do espargidor ou spray de so-
lugéo lacrimogénea deverao ser observados:
| - ser transportado preferencialmente em coldre proprio no cinto do
Agente Municipal de Transito ou, na auséncia deste equipamento, em
bolsas ou bornais;
Il — ser mantido sempre na posi¢ao vertical, pois na posi¢ao horizontal o
agente quimico podera vazar;
IIl - ndo manté-lo em porta-luvas de veiculos, pois a presenga de calor
intenso podera provocar um grande vazamento;
IV — ser armazenado em local seguro, seco e arejado.
Art. 21. A utilizagao do espargidor ou spray de solugao lacrimogénea s6
podera ocorrer apés o Agente Municipal de Transito receber a devida
orientacéo e conforme as instrugées do manual técnico do fabricante.
Secao IV
Equipamentos Contundentes

Art. 22. Os equipamentos de menor potencial ofensivo do tipo contun-
dentes sdo instrumentos individuais portateis como cassetetes, bastées
e tonfas, podendo o bastéo ser do tipo retratil.
Paragrafo unico. O equipamento contundente devera ser transportado,
preferencialmente, em porta tonfa ou similar.
Art. 23. O Agente Municipal de Transito, para portar e utilizar a tonfa ou
similar, devera receber a prévia e devida instrugcdo sobre a utilizagdo
desta.
Art. 24. A utilizagdo da tonfa ou similar pelo Agente Municipal de Transito
devera ser com objetivo defensivo, sendo vedada sua utilizagdo para
acgbes ofensivas.
Paragrafo tnico. A tonfa ou similar ndo devera ser usada como um cace -
te para golpear a cabega (cranio e face) ou a clavicula.

CAPITULO 1lI

AUDITORIA
Art. 25. Fica instituida a Comissao Interna de Controle com o objetivo de
monitorar o uso efetivo da forga pelos Agentes Municipais de Transito,
além das demais atribuigbes constantes neste Decreto.
Paragrafo Unico. O uso de técnicas de menor potencial ofensivo deve
ser constantemente avaliado pela Comiss&o Interna de Controle.
Art. 26. A Comisséao Interna de Controle sera composta por no minimo 3
(trés) membros, sendo estes:
| - Diretor do Departamento de Transito;
Il - Coordenador(es) de fiscalizagdo do Departamento de Transito;
Il - Autoridade de Transito Municipal;
Paragrafo Unico. Caso a Autoridade de Transito Municipal ocupe tam-
bém uma das fungdes elencadas nos incisos | ou Il, o Diretor do Depar-
tamento de Transito podera indicar um funcionario administrativo do De-
partamento de Transito como membro.
Art. 27. O responsavel pela administragdo do Departamento Municipal
de Transito, por determinagdo da Comissao Interna de Controle, podera,
a qualquer momento, providenciar o recolhimento de um ou de todos os
instrumentos de menor potencial ofensivo em operagdo para realizagdo
de auditoria.
Art. 28. Todos os Agentes Municipais de Transito envolvidos na opera-
¢ao, manutencao, inspec¢éo e demais intervengdes devem receber capa-
citagdo periédica e compativel com suas fungdes, que aborde os riscos
a que estéo expostos e as medidas de protegdo existentes e necessa-
rias, nos termos deste Decreto e demais normas vigentes.

CAPITULO IV

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29. O Agente Municipal de Transito, ao receber os instrumentos de
menor potencial ofensivo, devera assinar um documento pelo qual ates-
te que tem conhecimento deste Decreto, do manual técnico do fabrican-
te e das demais normas estabelecidas para o porte e uso destes instru-
mentos.
Art. 30. O Departamento de Transito devera elaborar procedimentos de
habilitagdo para o uso de cada tipo de arma ou equipamento de menor
potencial ofensivo, que incluam avaliagdo técnica, comportamental, fisi-
ca e treinamento especifico, sempre que necessario.

Art. 31. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 25 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito de Araucaria
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COMUNICADO DE SUSPENSAO DO PREGAO N.° 005/2024
SISTEMA REGISTRO DE PREGOS
MODALIDADE PREGAO (ELETRONICO)
PROCESSO DE LICITAGAO n.° 130.192/2023
PREGAO n.° 005/2024 - UASG 925532
OBJETO: Aquisicédo de eletrodomésticos, eletroeletrénicos e equipa-
mentos diversos para atender as necessidades dos Departamentos e
Secretarias do Municipio de Araucaria, nos termos estabelecidos no
Edital e seus Anexos. FICA SUSPENSA a presente licitagéo, para
analise dos questionamentos referente ao descritivo técnico de alguns
itens e demais adequagdes que se fizerem necessarias. Apos efetua-
das as retificagées pertinentes, o edital em apreco sera REPUBLI-
CADO, respeitado o prazo legal de publicidade.
Araucaria, 26 de abril de 2024.
FERNANDA PEREIRA REGATIERI
PREGOEIRO

ARAUCARIA

DECRETO N° 40.664, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
¢coes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n°® 63.939/2024,
DECRETA
Art. 1° Fica excluido o servidor VITOR EMANUEL DA SILVA CANTA-
DOR, matricula 63-5, do Decreto n°® 35.137, de 28 de outubro de 2020,
na qual é representante titular da Secretaria Municipal de Meio Ambien -
te, conforme solicitado no Processo Administrativo n® 63.939/2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito

DECRETO N° 40.665, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
¢coes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n°® 63.939/2024,
DECRETA
Art. 1° Fica excluido o servidor VITOR EMANUEL DA SILVA CANTA-
DOR, matricula 63-5, do Decreto n° 36.410, de 02 de agosto de 2021,
na qual é representante titular da Secretaria Municipal de Meio Ambien -
te, conforme solicitado no Processo Administrativo n® 63.939/2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito

DECRETO N° 40.666, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
cdes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XlI, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n® 63.939/2024,
DECRETA
Art. 1° Fica excluido o servidor VITOR EMANUEL DA SILVA CANTA-
DOR, matricula 63-5, do Decreto n°® 36.784, de 15 de outubro de 2021,
na qual é representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, con-
forme solicitado no Processo Administrativo n°® 63.939/2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito

DECRETO N° 40.667, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n® 60.332/2024,
DECRETA

Art. 1° Fica excluido o servidor RUBENS CABRINI, matricula 82-1, do
Decreto n°® 33.296, de 09 de maio de 2019, na qual é representante da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme solicitado no Processo
Administrativo n® 60.332/2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito

DECRETO N° 40.668, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
¢coes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n°® 60.332/2024,
DECRETA
Art. 1° Fica excluido o servidor RUBENS CABRINI, matricula 82-1, do
Decreto n°® 33.813, de 02 de outubro de 2019, na qual € nomeado como
membro da Comissdo de Recebimento de Servigos e Materiais de Con-
sumo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme solicitado no
Processo Administrativo n® 60.332/2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito

DECRETO N° 40.669, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, no uso de suas atribui-
cdes legais, e tendo em vista o disposto no Art. 56, Inciso XlI, da Lei Or-
ganica do Municipio de Araucaria, e atendendo o contido no Processo
Administrativo n° 65.260/2024,
DECRETA
Art. 1° Fica excluido o servidor EDUARDO RODRIGO DE CASTILHOS
do Decreto n° 38.491, de 10 de outubro de 2022, na qual é representan-
te suplente da Camara Municipal de Araucaria, conforme solicitado no
Processo Administrativo n® 65.260/2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 24 de abril de 2024.
HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito
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o0 C@g@pgr COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO DO PARANA - PARANA@
wsovieen. CELEPAR CNPJ 76.545.011/0001-19 - Rua Mateus Leme, 1561 - Bom Retiro - Curitiba/PR === =~

ERRATA: na publicacao da edicao de n° 4.348, datada de 19/04/2024, do conjunto completo das Demonstracdes Contabeis

do exercicio 2023 da CELEPAR, informamos que houve erro de deslocamento de caracteres nas Notas Explicativas, item

25. A que se apresenta a seguir é a correta.

25. TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Em 27/04/2023 foi aprovada na 952 Assembleia Geral Extraordinaria a proposta de remuneracéo global dos Administradores, do Conselho Fiscal e dos Comités de Indicacdo

e Avaliacao e de Auditoria Estatutario da Companhia, no valor global de R$ 4.982.193 para o periodo de maio de 2023 a abril de 2024. A aprovacéo para tal remuneracao
global para o periodo do exercicio que antecede a maio de 2023 ja havia se dado na 892 Assembleia Geral Extraordinaria em 26/04/2022 com o valor global de R$ 4.697.278.

Aremuneracao individualizada em 2023 de cada administrador da Companhia pode ser consultada em:
http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/orgao=CELEPAR.00
A Companhia presta servigos para alguns de seus acionistas, apresentando a posicdo abaixo no exercicio 2023:

Saldo do Contas a

a Receber em

Movimento por

Movimentado por

Saldo do Contas
areceber em

CNPJ do Acionista Razéo Social 31.12.22 faturamento recebimento 31.12.23
76.483.817/0001-20 Companhia Paranaense de Energia 1.537 7.978 (9.465) 50
75.234.757/0001-49 Instituto Desenvolvimento Rural Parana - lapar-Emater 73.263 936.959 (931.464) 78.758
76.417.005/0001-86 Municipio de Curitiba 7.983 20.914.687 (20.912.593) 10.077
76.494.459/0001-50 Companhia de Saneamento do Parana Sanepar 28.701 226.000 (227.813) 26.888
Total 111.484 22.085.624 (22.081.335) 115.773

*valor dos saldos e movimentos inclui o destaque em nota fiscal e a efetiva de retencéo de tributos pelos clientes

PREFEITURA DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°.: 08/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL N° 55.509/2024
CONTRATO DE EMPREITADA PARA EXECU(}AO DE OBRA N°
348/2022 - CONCORRENCIA PUBLICA N° 26/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARAUCARIA.
CONTRATADO(A): MAGICON CONSTRUGAO CIVIL LTDA, CNPJ n°
15.612.892/0001-59. OBJETO: E revista a Clausula Quarta do Contrato
Empreitada de execugdo de Obra n® 348/2022 para prorrogar o prazo
contratual de execugéo em 150 (cento e cinquenta) dias. TERMO ASSI-
NADO EM: 26 de abril de 2024.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 26 de abril de 2024.
ADRIANA DE OLIVEIRA CHAVES PALMIERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Embora a Companhia preste servigos para diversos 6rgdos do governo estadual, ndo possui nenhum contrato cujo cliente apresente o mesmo nimero do CNPJ de seu acionista
Estado do Parana (CNPJ 76.416.940/0001-28). Todos os servicos prestados para os acionistas ocorrem nas mesmas condi¢des e precos que os praticados com os demais clientes.

A seguir apresenta-se a posicao dos valores de servigos prestados a Secretarias/entidade do Governo do Parana que apresentaram valor relevante (igual ou superior a

20% do capital social no inicio do exercicio) em 2023, conforme definido no Artigo 36 da politica de partes relacionadas da Companhia.

Saldo do Contas a

a Receber em

Movimento por

Movimentado por

Saldo do Contas
a receber em

CNPJ do Acionista Razéo Social 31.12.22 faturamento recebimento 31.12.23
78.206.513/0001-40 DETRAN - Departamento de Transito do PR 9.325.861 126.449.245 (125.483.201) 10.291.906
78.393.592/0001-46 CRE-Parana Coord. Receita do Estado 365.459 52.650.753 (52.650.753) 365.459
76.416.890/0001-89 Secretaria Estado Fazenda 1.503.444 47.777.019 (48.538.342) 742121
77.071.579/0001-08 Secretaria Estado Administracéo Previd. 2.197.132 30.877.324 (30.561.503) 2.512.953
76.416.932/0001-81 Secretaria Estado Seguranca Publica 4.345.056 54.754.672 (54.145.771) 4.953.956
Total 17.736.952 312.509.013 (311.379.570) 18.866.395

*valor dos saldos e movimentos inclui o destaque em nota fiscal e a efetiva de retencéo de tributos pelos clientes
Aremuneracéo (dividendos e juros sobre capital proprio) aos acionistas com participacao acionaria em 31/12/2023, apresentou a seguinte situagdo em 2023:

Total IRRF sobre Dividendo Minimo

Razao Social Dividendos JCP Bruto Dividendo Minimo JCP Bruto Obrigatorio 2022

2023 2023 (Obrigatdrio 2023) 2023 Pago em 2023

Estado do Parana 5.832.702 13.475.157 19.307.859 - 10.465.585
Fundo de Desenvolvimento Econémico 224.455 518.555 743.010 - 420.281
Municipio de Curitiba 112 259 371 - 210
Companhia de Saneamento do Parana Sanepar 2131 4.924 7.055 739 3.824
Fundacao Celepar 12 28 40 4 22
Companhia Paranaense de Energia 12 27 39 4 22
Inst.Desenv.Rural PR - lapar-Emater 455 1.050 1.505 157 851
Total 6.059.879 14.000.000 20.059.879 904 10.890.795

Em 26/06/2023 houve também o pagamento do Dividendo Minimo Obrigatério 2022 & entéo acionista Redecard Instituicdo de Pagamento S/A no valor de R$ 147.705.

ARAUCARIA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 09/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 63.614/2024
CONTRATO DE EMPREITADA PARA EXECU(}AO DE OBRA N°
343/2022 - CONCORRENCIA PUBLICA N.° 49/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA.
CONTRATADO(A): CTG CONSTRUTORA EIRELIL, CNPJ n°
28.390.929/0001-93. OBJETO: E revista a Clausula Quinta do Contrato
n° 005/2023 para suprimir do valor global a quantia de R$ 2.030.708,31
(dois milhdes e trinta mil e setecentos e oito reais e trinta e um centa-
vos), correspondente aos itens indicados nas planilhas constantes do
Processo Administrativo n® 63.614/2024. TERMO ASSINADO EM: 25 de
abril de 2024.
Prefeitura do Municipio de Araucaria, 26 de abril de 2024.
FABIANO MELO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Obras e Transportes

JORNALDO

ONIBUS

Os dividendos e juros sobre capital préprio (JCP) imputados aos dividendos referentes ao exercicio 2023, dependem de deliberacdo da Assembleia Geral para efetivo
pagamento aos acionistas ou reversao para Reservas.

Geral

Brasil registra seis milhoes de
acidentes de trabalho em dez anos

Abril Verde chama atencao para a saude no ambiente laboral

José Fernando Ogura/Arquivo AEN

O Dia Nacional em Me-
moria as Vitimas de Aci-
dentes e Doencas do Tra-
balho foi lembrado nesse
domingo, dia 28. Por este
motivo, o més de abril é
lembrado como Abril Ver-
de, em uma campanha do
Ministério Publico do Tra-
balho (MPT), com o lema
Adoecimento também ¢é
acidente do trabalho - co-
nhecer para prevenir.

A coordenadora nacio-
nal do MPT para Saude
dos Trabalhadores, Cirle-
ne Zimmermann, explica
que a iniciativa pretende

|
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Arthur Lira defende
proposta para
limitar acoes no STF

O presidente da
Camara dos Deputa-
dos, Arthur Lira (foto
abaixo), quer “subir o
sarrafo” de quem pode
propor acoes diretas de
inconstitucionalidade
(ADI) no Supremo Tri-
bunal Federal, inclusi-
ve contra decisoes do
parlamento. “Temos
parlamentares que tém
coragem de enfrentar
esse tema”, assegurou.

As falas de Lira sao
de discurso feito, na
manha deste sabado
(27), na abertura da

turnos em cada casa
parlamentar.

“O que é que adianta
um projeto com 400 vo-
tos no plendrio da Ca-
mara e um parlamen-
tar entra com a ADI e
um ministro [do STF]
dd uma liminar?”, in-
dagou o presidente da
Camara se referindo a
suspensdo de decisdes
tomadas no Congres-
so. Segundo ele, o STF
recebe essas demandas
“todos os dias de todos
os setores” e as “discus-

soes [juridicas] nunca

explicar a sociedade a im-
portancia de comunicar o
acidente do trabalho a Pre-
vidéncia Social:

“Em termos previdenci-
arios, trabalhistas e fiscais,
tanto as doencas relaciona-
das ao trabalho quanto os
acidentes tipicos, trauma-
ticos, eles sdo considerados
acidentes do trabalho.”

A coordenadora destaca
que as doencas de traba-
lho mais comuns sdao as
lesbes 6sseos musculares

e lesdo por esforco repe-
titivo, como tendinites e
bursites.

Cirlene lembra ainda
dos transtornos mentais
relacionados ao trabalho.
“No6s temos depressoes,
ansiedades relacionadas
ao trabalho. Nés temos
situacoes de estresses pos
traumdtico. Por exemplo,
um trabalhador pode ser

As doenqas de trabalho mais comuns sao as lesdes 6sseos
musculares e lesao por esforco repetitivo, como tendinites e bursites

esmagado por uma ma-
quina, pode ser atropela-
do no ambiente de traba-
lho. E os colegas que estao
naquele ambiente, visua-
lizando aquela cena, mui-
tas vezes ficam expostos
também aos impactos psi-
colégicos desta situacao.
Isso muitas vezes causa o
estresse poOs traumadtico e
pode vir a se tornar uma

doenca com afastamento
de outros trabalhadores.”
Outros fatores, como
assédios moral, sexual e
eleitoral, além de jornadas
didrias exaustivas, podem
levar a doenca mental.
Mas é comum que o pro-
prio empregado resista a
admitir o problema, por
preconceito  social ou
constrangimento. ®

findam.” ®

892 ExpoZebu em Ube-
raba (MG), organizada
pela Associacdo Brasi-
leira dos Criadores
de Zebu (ABCZ). A
mudanca nas ADI
exigiria aprova-
cdo de emenda
constitucional,
com aprovacao
de trés quintos
dos votos dos de-
putados (308) e dos
senadores (49), em dois

Lula Marques/Agéncia Brasil

Editora Jornal do Onibus
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